Положение

об организации работы консультативного пункта.

1. Общие положения

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Конвенцией о

правах ребенка, Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012
№
273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и

регламентирует деятельность консультативного пункта для семей, воспитывающих детей дошкольного возраста на дому (далее Консультативный пункт).

1.2. Консультативный
пункт
создается
на
базе образовательного

учреждения, реализующего основную общеобразовательную программу дошкольного образования.

1.3. Деятельность Консультативного пункта для семей, воспитывающих детей дошкольного возраста на дому, осуществляется на безвозмездной основе.

2. Цель и задачи деятельности Консультативного пункта

2.1. Консультативный
пункт
создается
для
родителей (законных

представителей) и детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, не посещающих дошкольное образовательное учреждение, с целью обеспечения доступности дошкольного образования, оказания консультативной помощи по вопросам воспитания, развития и обучения детей, поддержки всестороннего развития личности ребенка, обеспечения единства и преемственности семейного и общественного воспитания. Консультативный пункт могут посещать дети, стоящие в очереди для предоставления места в дошкольное образовательное учреждение, но не обеспеченные местом с желаемой даты поступления в ДОУ.

2.2. Основными задачами деятельности Консультативного пункта являются:

· оказание поддержки семейного воспитания;

· разработка индивидуальных рекомендаций по различным вопросам воспитания, развития и обучения семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста на дому;

· оказание содействия в социализации детей дошкольного возраста, не посещающих дошкольное образовательное учреждение;

· обеспечение успешной адаптации детей при поступлении в образовательное учреждение.
3. Порядок создания Консультативного пункта
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3.1. Консультативный пункт создается на основании приказа руководителя образовательного учреждения и при наличии согласования с учредителем. Консультативный пункт создаётся в Учреждении при наличии необходимых материально-технических и кадровых условий. Помещения должны отвечать санитарно-гигиеническим требованиям и правилам пожарной безопасности.

3.2. Для организации деятельности Консультативного пункта в случае необходимости в штатное расписание образовательного учреждения вводятся дополнительные ставки (по согласованию с учредителем), составляется график работы специалистов, привлекаемых к работе.

3.3. Для открытия Консультативного пункта образовательным учреждением обеспечивается:

· внесение изменений в устав образовательного учреждения о наличии консультативного пункта, его функциях, целях, задачах и направлениях деятельности;

· издание приказов о создании Консультативного пункта, утверждении Положения о Консультативном пункте, годового плана работы, режиме работы;

· разработка должностных инструкций работников.

3.4. При
необходимости
многократного
проведения

психолого-педагогической работы с детьми в форме индивидуальных или групповых занятий между образовательным учреждением и родителями (законными представителями) ребёнка заключается договор.

4. Организация деятельности Консультативного пункта

4.1. Основными формами деятельности Консультативного пункта являются организация лекций, тренингов, деловых игр, теоретических и практических семинаров для родителей (законных представителей), индивидуальных и групповых консультаций по запросу родителей (законных представителей), совместные занятия с родителями и их детьми с целью обучения способам взаимодействия с ребёнком, консультирование по письменному обращению, телефонному звонку, через организацию работы сайта образовательного учреждения и т.д.

В целях оказания помощи семье специалисты Консультативного пункта могут проводить работу с детьми с целью получения дополнительной информации в форме беседы, проведения диагностических исследований, организации наблюдения за детьми и др.

4.2. Консультативный пункт осуществляет консультативную помощь семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста на дому, по следующим вопросам:

социализация детей дошкольного возраста, не посещающих дошкольное образовательное учреждение;

возрастные, психофизиологические особенности детей;

готовность к обучению в школе;

профилактика различных отклонений в физическом, психическом и социальном развитии детей дошкольного возраста, не посещающих дошкольное образовательное учреждение;

выбор образовательной программы;

организация игровой деятельности;

организация сбалансированного, здорового питания детей;

создание условий для закаливания и оздоровления детей.

4.3. Режим работы, расписание работы, продолжительность консультаций Консультативного пункта определяется образовательным учреждением самостоятельно.

4.4. Предварительная запись родителей (законных представителей) на консультацию ведется ответственным сотрудником учреждения по телефону, прием педагогическими работниками осуществляется по согласованию в удобное для родителей (законных представителей) время с учетом расписания работы Консультативного пункта.

В Консультативном пункте ведется Журнал предварительной записи родителей (законных представителей) и ребенка.

4.5. Педагогические работники Консультативного пункта проводят устные консультации с родителями (законными представителями) ребенка. По итогам консультации педагогический работник обязан произвести запись о проведённой устной консультации в Журнале учёта, проведённых консультации

4.6. Индивидуальная работа с детьми организуется в присутствии родителей (законных представителей) и регистрируется в Журнале учёта проведенных занятий.

5. Управление и руководство Консультативным пунктом

5.1. Общее руководство работой Консультативного пункта осуществляет руководитель образовательного учреждения или иное лицо, назначенное приказом руководителя образовательного учреждения.

5.2. Ответственность за работу Консультативного пункта несет руководитель образовательного учреждения.
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[Tonoxenune
00 opranu3anuu padoThl KOHCYIBTATUBHOTO ITYHKTA.

1. O6mwue nonoxeHus

1.1. Hacrosiee nonoxenue pa3pabotaHo B cooTBeTCTBMU ¢ KoHBeHIMEH 0

npasax pebenka, Koncruryuueir Poccuiickoit ®@eneparuu, DenepanbhbiM 3akoHoM or 29.12.2012
Ne  273-®3 «O6 obpazosanuu B Poccuiickoit Oeepauuu» u

perjiaMeHTHpyeT JAeSATebHOCTh KOHCYJIBTATHBHOIO IYHKTa Ui CeMeH, BOCIMTBHIBAIOIIMX JleTeit

JIOHIKOJILHOTO BO3pacTa Ha oMy (nanee KOHCYIbTaTUBHBIH TYHKT).

1.2. KoucynbraruBHbIH IYHKT co3aeTcs Ha  Gase oOpa3oBaTeILHOTO
YUPEK/ICHUS, Pealu3ylollero OCHOBHYIO — 00IIeoOpa3oBaTebHYIO — IIPOrpaMMy  JOLIKOJILHOTO
00pa3oBaHus.

1.3. [lestirensHocTh KOHCY/IBTATUBHOTO MyHKTA IS CEMEi, BOCMUTBIBAIOIIMX JleTel
JIOUIKOJILHOTO BO3pAcTa Ha JIOMY, OCYIIECTBIISETCS Ha O€3BO3ME3IHOM OCHOBE.

2. llem; U 3aJ1a4¥ NCeATCIIbHOCTH KOHCyHbTaTPIBHOFO ITYHKTa

2.1.  KOHCynbTaTHBHBIA  IIYHKT  CO3/aeTcst I pojtuTesieii (3aKOHHBIX
npejicTaBUTeNe) U ieTeit B BospacTe oT 1,5 10 7 j1eT, He MOCeIarolmx A0MKOIbHOE 00pa3oBaTeibHOe
YYPEKICHHE, ¢ Leldblo o0ecHeyeHust JOCTYNHOCTH —JOLIKOJIBHOTO —00pa3oBaHuUsl, OKa3aHusl
KOHCY/IbTaTUBHOM TOMOIIM IO BONpPOCAM BOCHUTAHMS, PA3BUTUs M OOydeHMS JETei, MO/UIEPKKH
BCECTOPOHHETO Pa3sBUTHs JUYHOCTH pebeHKa, 00eCHedeHHs e/INHCTBA U TIPEEMCTBEHHOCTH CeMENHOIo
1 0011eCTBEHHOTO BocTHTaHus. KOHCYIbTATUBHEI MYHKT MOTYT MOCEINATh JAETH, CTOSIIHE B OYepe/
JUIS TIPEJIOCTABICHUs. MeCTa B JIOLIKOJIbHOE 00pa3oBaTelIbHOE YYpek[IeHHe, HO He obecrieueHHble
MECTOM C JKeJlaeMoii 1aTel moctymienus B JIOY.

2.2, OCHOBHBIMH 3a/1a4aMH JEATEILHOCTH KOHCY IbTATUBHOTO MyHKTA SIBIIAIOTCA:

- OKa3aHWe MOJUIEPKKH CeMEITHOTO BOCIIUTAHUS;

- pa3paboTKa MHAMBMYalIbHBIX PEKOMEHIANMI 10 PAa3IMYHBIM BOIIPOCAM BOCHUTAHMS, PA3BUTHS U
00yueHHUs CeMbAM, BOCIIUTBIBAIOLIUM JeTeil IOLIKOILHOTO BO3pacTa Ha JI0My;

- OKa3aHWe COJEHCTBHUS B COLMAIN3ALNM JCTEH JOLUIKOIBHOTO BO3PACTa, HE MOCELIAIOIINX
JIONIKOJIbHOE 00Pa30BaTeIbHOE YUPEIKICHHE;

- olecrieueHne yCremHoii ajanTaluy AeTeit Ipy MOCTYIICHHH B 00pa3oBaTesibHOE yUpexkIeHHeE.

3. Topsok co3aanns KOHCYIbTaTHBHOTO MyHKTa




